
ENGAGER L’EQUIPE VERS LA 
PERFORMANCE

A l’issue de cette formation, vous serez capable de :

✔ Actionner les ressorts de la dynamique d’équipe 

✔ De créer et maintenir les conditions de la performance

Ce module s’adresse à tous ceux qui souhaitent comprendre 
la dynamique d’équipe et les raisons qui amènent certaines 
équipes à être rapidement performantes quand d’autres 
s’enlisent dans les conflits.

1 jour  Nous consulter 

Audrey DEGUARA

Orientation des 
publics en situation de 
handicap 

Pas de prérequis
Présentiel 
       ou
Distanciel

 JOUR 1 
✔ Manager vs leader 
✔ Le management situationnel 
✔ Le groupe vs l’équipe
✔ Le cycle de vie de la constitution d’une équipe

LES+ Des outils et des pratiques directement applicables dans votre 
quotidien.

L’appropriation des notions se fait par l’exemple et la pratique. 

Avant la formation 

Pendant la formation 

Après la formation 

Audit et diagnostic des attentes, besoins, 
objectifs et enjeux de chacun 

Formation, Mise en Pratique, Plan d’Actions

Suivi post-formation

Cas fil rouge  
Livraison « client » en fin de session



Echanges et brainstorming

METHODES PEDAGOGIQUES
Jeux 

Cas pratique  

Quizz 

METHODES 
D’EVALUATION

Emargement 
par ½ 

journée

Questions 
orales ou 

écrites

Mise en 
situation

Fiches d’
évaluation 

SUPPOR
TS 

PRESENTATION  PDF

JIRAF en un regard 

Le formateur est responsable de 
l’accueil, du suivi administratif  et 
pédagogique des stagiaires de sa 
session

Inscription auprès du service Formation 
de votre employeur 1 mois avant le 

début de la formation,
Une convention de formation sera 

établie. Un certificat de réalisation vous 
sera délivré en fin de formation.

JIRAF SASU
5 impasse du chasselas
31170 TOURNEFEUILLE

Audrey Deguara
06 68 91 71 64

a.deguara@jiraf.frM
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